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AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE 
DEI PROGETTI POR 2BA/2008  
FONDO SOCIALE EUROPEO 

ASSE IV – Capitale Umano del POR PUGLIA 2007 -  2013  
 

“Formazione Superiore” - “Area Professionalizzante A.S. 2008/2009” 
 

DESTINATARI: alunni dell’Istituto classi  IV   e   V 
 
Il presente Istituto,  

PREMESSO che nell’ordinamento dei corsi post-qualifica dell’Istruzione Professionale (D.M. 
15/04/94) sono state previste attività teoriche e attività di stage per tot. 300 ore annue; 

VISTO l’avviso pubblico 2BA/2008 della REGIONE PUGLIA - SETTORE FORMAZIONE 
PROFESSIONALE giusta comunicazione dell’USR per la Puglia  prot. n° 9730 del 17/11/2008; 

VISTE le delibere degli Organi Collegiali dell’Istituto inerenti la realizzazione per l’a.s. 2008/2009 
di 16 corsi  dell’Area Professionalizzante  per le classi IV e V di seguito specificati:  

CLASSI QUARTE  
Tecnico della Gestione Aziendale 

Lingua - Informatica N° 3 progetti "Tecniche di gestione della vendita"  
Tecnico dei Servizi Turistici N° 1 progetto "Tecniche di accoglienza nei servizi turistici: hostess e steward" 
Tecnico dei Servizi Sociali N° 2 progetti "Tecniche di assistenza e animazione nei servizi socio-sanitari" 

Tecnico Grafico Pubblicitario N° 2 progetti "Tecniche grafiche e di stampa" 
CLASSI QUINTE 
Tecnico della Gestione Aziendale  

Lingua N° 1 progetto "Tecniche di e-commerce nelle P.M.I." 
Tecnico della Gestione Aziendale  

Informatica N° 1 progetto "Tecniche di gestione contabile e fiscale nelle P.M.I." 
Tecnico dei Servizi Turistici N° 1 progetto "Tecniche di gestione on-line delle agenzie di viaggio" 
Tecnico dei Servizi Sociali N° 3 progetti "Tecniche di animazione nei servizi socio-sanitari" 

Tecnico Grafico Pubblicitario N° 2 progetti "Tecniche di comunicazione e servizi informatici per la prestampa e la 
stampa" 

 

CONSTATATO che, per le attività previste nei progetti su menzionati, è necessario procedere alla 
selezione di esperti esterni e/o interni in: 

1. PROBLEMATICHE AMBIENTALI; 

2. SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO; 

3. INFORMATICA E AUTOMAZIONE D’UFFICIO; 

4. PUBBLICITA’ E LINGUAGGI DELLA COMUNICAZIONE; 

5. GESTIONE DELLE VENDITE; 

6. ORIENTAMENTO; 
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7. LINGUA INGLESE E TEDESCA; 

8. DIZIONE; 

9. ANIMAZIONE NEI SERVIZI SOCIO-SANITARI; 

10. TECNICHE DI RIABILITAZIONE – FISIOTERAPIA – PSICOMOTRICITA’; 

11. MUSICOTERAPIA; 

12. PUERICULTURA - IGIENE; 

13. INFORMATICA E COMPUTER GRAFICA; 

14. ILLUSTRAZIONE GRAFICA; 

15. ORGANIZZAZIONE E GESTIONE AZIENDALE – CONTABILE – TRIBUTARIA; 

16. GESTIONE DELLE AGENZIE DI VIAGGIO; 

 

INVITA 
 

tutti coloro che fossero interessati a produrre regolare domanda, debitamente corredata di 
curriculum vitae (in formato Europeo), entro le ore 13,00 del giorno 28/11/2008 a mezzo posta (in 
tal caso fa fede il timbro postale di partenza) o con consegna a mano presso la segreteria 
dell’Istituto. Sulla busta l’interessato avrà cura di indicare la Figura Professionale per cui intende 
concorrere. 

Tutti i candidati dovranno essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 

In caso di più domande, si valuterà la documentazione prodotta da ciascun candidato utilizzando i 
seguenti indicatori: 

a) Titoli culturali, con priorità a titoli di laurea, specializzazione, perfezionamento post 
laurea, post diploma, post qualifica e/o simili, riconosciuti da Facoltà Universitarie;  

(4 punti) 

b) Esperienza lavorativa specifica che dimostri l’adeguatezza delle competenze in rapporto 
agli obiettivi formativi richiesta dai singoli progetti; (5 punti) 

c) Pregressa partecipazione attiva a progetti CIPE, PON, POR e/o altri progetti cofinanziati 
dal Fondo Sociale Europeo; (3 punti per ciascun progetto) 

d) Pregressa collaborazione con esito positivo con questo Istituto nell’ambito di attività 
formative curriculari ed extra curriculari e/o collaborazioni; (3 punti per ciascun anno 
scolastico) 

e) Titoli professionali, con priorità per corsi di formazione e/o aggiornamento di durata non 
inferiore a 10 ore; (4 punti) 

 

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato 
ad accertare attitudini relazionali e motivazionali e, eventualmente, chiedere l’integrazione del 
curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. 

                                                   
 

                                                    F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO   
                                                                                                  Prof.ssa  Anna Maurilia MINERVINI  


